
Hays CISD Pre-K Qualification Documentation Guide for Parents 
*** AGE MUST BE 4 ON OR BEFORE SEPTEMBER 1, 2025 *** 

Qualifier Required Documentation 

Income 

Receives SNAP benefits  Current SNAP benefit letter 

Receives TANF benefits  Current TANF benefit letter 

Employed 
 Recent Paystub or 
 Signed and dated letter from employer listing pay amount, frequency 

Self-Employed 
 Recent Paystub or 
 Hays CISD Statement of Self-Employment Form (request from campus) 

Unemployed 
 Unemployment Benefits Letter or 
 Disability Letter or 
 Hays CISD Affidavit of No Income Form (request from campus) 

Military 

Active Duty  DoD photo identification card for child or military member** or 
 Statement of service from installation adjutant general director of HR 

State or Reserved Forces  Statement of service from installation adjutant general director of 
human resources 

Service Member Killed while on Active Duty 
 Death certificate using DoD form or 
 Other DoD form indicating death as reason for separation of service 

Service Member Injured while on Active Duty 

 Purple Heart orders or citation or 
 Line of duty determination documentation or 
 Letter from a commander stating service member wounded or injured or 
 Letter from VA indicating service member eligible for disability 

compensation 

Service Member is Missing in Action  Documentation that service member is MIA 

Star of Texas  
Star of Texas Award Recipient – peace officer, 
firefighter, emergency medical first responder 
seriously injured or killed in line of duty. 

 Certification or 
 Letter from the Governor or  
 Letter from local representative or 
 Notification from TEA or TX Criminal Justice Division of nomination 

Foster Care Student ever been in TX DFPS conservatorship or 
foster care in another state 

TX DFPS Verification Letter of PK Eligibility or 
Other state DFPS document indicating student was or is in conservatorship  

Residency Student is homeless 
Counselor determines if student meets this criterion. Eligibility is based on 
residency status as of August of the enrolling school year 

Language Student is Limited English Proficient Campus LPAC administrator determines based on testing 

3-Year Old TX 
Public School PK 
in prior year 

Student was eligible for and attended a 3-year old 
non-tuition PK program at a TX public school in the 
prior school yr. 

Prior TX public school records indicating student attended a 3-year old non-
tuition PK program during the prior school year. 

 

2025-2026 Income Eligibility Guidelines

 



Documentación para la Cualificación a Pre-K de Hays CISD – Guía para Padres 
***LA EDAD DEBE SER DE 4 AÑOS CUMPLIDOS ANTES O EL DÍA 1 DE SEPTEIMBRE DE 2025*** 

Requisito Cualificador Documentación Requerida 

Ingreso 

Recibe Beneficios de SNAP  Carta actual de Beneficios SNAP 

Recibe Beneficios de TANF   Carta actual de Beneficios TANF 

Empleado 
 Recibo de nómina reciente – o –  
 Carta firmada y fechada del Empleador con la cantidad y frecuencia del 

sueldo 

Trabajador Independiente 
 Recibo de nómina reciente – o –  
 Declaración de Hays CISD de trabajador independiente  

Desempleado  
 Carta de Beneficios de Desempleado  – o –  
 Carta de Discapacidad  – o – 
 Declaración jurada de Hays CISD de desempleo  

Servicio 
Militar 

Servicio Activo  
 Tarjeta de Identificación con fotografía del Depto de Defensa (DoD) para 

el niño del miembro Militar  – o –    
 Declaración de Servicio del Director General Adjunto instalado en RH   

Fuerzas de Reserva o del Estado  Declaración del Consejero de Víctimas Especiales (SVC) del Director   
General Adjunto instalado en Recursos Humanos (RH)  

Miembro muerto en combate durante el  
servicio activo  

 Certificado de Defunción usando la Forma del Depto de Defensa  –u– 
 Otra Forma del DoD que indique la defunción como motivo de 

separación del servicio. 

Miembro lesionado en combate durante el  
servicio activo 

 Órdenes o Convocatoria del Corazón o Morado – o – 
 Documentación de la determinación del Servicio Activo – o – 
 Carta del comandante declarando al miembro del servicio como herido o 

lesionado  – o – 
 Carta del Depto de Asuntos Veteranos (VA) indicando que el miembro de 

servicio es elegible a compensación por discapacidad. 

Miembro desaparecido en combate durante el  
servicio activo 

 Documentación en que el miembro militar está desaparecido durante el 
servicio activo (MIA). 

Estrella  
de Texas  

Ganador del Premio Estrella de Texas – oficial de 
seguridad, bombero, socorrista a respuestas de 
emergencia, seriamente lesionado en servicio activo 

 Certificación  – o –  
 Carta del Gobernador – o – 
 Carta del representante local  – o –   
 Notificación de la Agencia TEA o nominación de la División de Justicia 

Criminal del estado de Texas. 

Cuidados 
Tutelares  

Alumno alguna vez bajo custodia del Depto. de 
Servicios de Protección Familiar (DFPS) de Texas o 
bajo cuidados tutelares en otro estado 

 Carta de verificación de elegibilidad a Pre-K del DFPS de TX  – o – 
 Documento del DFPS de otro estado indicando que el alumno estuvo 

bajo custodia en algún momento.  

Residencia El estudiante es indigente  
 El consejero determina si el estudiante reúne este criterio. 
 La elegibilidad se basa en el domicilio o estatus de residencia a partir de 

agosto del año escolar de inscripción.   

Lenguaje El alumno es limitado en su dominio de inglés   El administrador del Comité LPAC del campus lo determina en base a las 
pruebas  

Año previo en 
Pre-K de 3 años 
en una Escuela 
Pública de TX 

El alumno es elegible y asistió a un programa de  
Pre-K de 3 años en una escuela Pública de TX 
durante el año previo  

 Registros escolares previos de una escuela pública en TX que indican que 
el alumno se inscribió a un programa de Pre-K de 3 años durante el año 
escolar previo. 

 

Lineamientos de Elegibilidad por Ingresos para 2025-2026

 


	Hays CISD Pre-K Qualification Documentation Guide for Parents
	*** AGE MUST BE 4 ON OR BEFORE SEPTEMBER 1, 2025 ***

	Documentación para la Cualificación a Pre-K de Hays CISD – Guía para Padres
	***LA EDAD DEBE SER DE 4 AÑOS CUMPLIDOS ANTES O EL DÍA 1 DE SEPTEIMBRE DE 2025***


